CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
DEL CIRCONDARIOQ DEL TRIBUNALE i NOLA

Prot. n° 4458 Nola, 15 APR 2071

Preg.mo
Avv, Dante Acierno
Reuvisore Unico COA Nola

PEC
studiolegale_avv.acierno@legalmail.it

Preg.mo Revisore, Avv, Acierno,

come previsto dall’art. 6, comma 2, del Regolamento di
amministrazione e contabilith dell’Ordine, Le trasmetto in allegato: la
Relazione programmatica del Presidente, contenente, fra laltro, le
linee programmatiche e di sviluppo dell’Ente per 'anno successivo €
per quelli rientranti nel periode di mandato, nonché glt obiettivi, 1
programmi, 1 progetti e le attivita che si intendono attuare in termini
di servizi e prestazioni; la Relazione del Consigliere Tesoriere,
contenente la definizione dei criteri generali e particolari seguiti nelle
previsioni ed eventuali elaborati, contabili e statistici, atti a conferire
maggiore chiarezza alle poste del bilancio; la Pianta organica del
personale, contenente la consistenza del personale in servizio ed
applicato all'ente con qualsiasi forma contrattuale; e la tabella
dimostrativa del presunto risultato di amministrazione redatta
secondo lo schema di cui all'allegato 5 del regolamento.

Cordiali saluti.
IL PRE
; A Du. %

-9‘(, ,

Allegata:
- ut infra

Piazza Giordano Bruno, 1 — Reggia degli Orsini
80035 NOLA (NA)
Tel. 081.512.56.40 — Fax 081.512.56.30



RELAZIONE PROGRAMMATICA BILANCIO 2021

Cari Colleghi Cari Colleghe,

Speravamo in un 2021 diverso con la pandemia alle spalle, la situazione dei contagi, in
uno alla organizzazione del Piano Nazionale Vaccinale non ancora decollato,
nopostante gli sforzi del Paesc, rendano complessa la funzione dell’avvocato quale

soggello sociale all’interno del sisterna Paese.

Il COA, nel corse del 2020 ha dovuto affrontare varie difficoltd di carattere
organizzativo e politico che hanno rallentato, assicme alla situazione pandemica, il
raggiungimento degli obietfivi.

Tl Consiglio manterrd il sue costante impegno alla gestione, in cttemperanza del quadro
normative regolamentare vigente, degli obblighi connessi ai percorsi per I’accesso alla
professionc, per la formazionc professionale continua nonche per il corretto
funzionamento del Consiglio distrettuale di disciplina.

Le attivita che vedranno impegnato il Consiglio saranno naturalmente sostenute dalla
contribuzione degli iscritti.

Per I’anno 2021 & stata prevista la copertura finanziaria necessaria per affrontare tutte
le spese mantenendo inalteratl gli importi dei contributi annuali a carico degli iscritti,
tra i piu bassi per 1 COA di Ttalia di dimensioni simili a quelle del COA di Nola.

Per la contribuzione degli iscriti nel 2021, come segnale di vicinanza, In
considerazione degli effelti caduti sui colleghi causati dal Covid-19, prevedremo una
modalita di riscossione differente. Gli iscritti avranno la possibilita di pagare la tassa
di iscrizione al COA, in una rata unica o in duc rate di eguale importo. Con questa
modalitd prevediamo di ridurre anche la morosita per I’anno 2021, Nel sottostante
prospetto, allegato anche alla relazione del nuovo tesoriere, portiamo alla conoscenza
degli iscritti la forte morositd, che in questi anni ha condizicnato le spese del COA. La
lettura del prospetto contabile evidenzia un dato oggettivo: le morositd piu pesanti si
sono realizzate nel 2019 e nell’anno della Pandemia 2020, anni in cui, come si evince

dai dati sensibili ricavati dal bilancio dalla Cassa Forense, la capacita reddituale degli



avvocati si & abbassata del 30,7%, (V rapporto CENSIS sull’ Avvocatura Ttaliana
realizzata dal CENSIS per Cassa Forense in data 05/03/2021) tanto, che un numero
considerevole, soprattutto nel SUD Italia, ha lasciato la Toga e si & cancellato dall’albo
degli avvocatl. In questi due anni la riscossione della tassa annuale degli iscritti &
passata dalla Agenzia delle Entrate Riscossione spa al sistema del PAGOPA. In
considerazione. di guesto dato, dareme incarico ai nostri consulentl di studiare una.

modalita nell’ambito del sistema PAGOPA (necessario per legge), piul incisiva.

E necessario da parte di questo Consiglio, una implementazione dolla revisione
dell’albo. A fronte di cid, si é ritenuto dover appostare, nel bilancio preventivo, delle
somme per implementare il software atto alla wverifica dei requisiti (sistema

RICONOSCO}, al line di rendere pit semplici 1 controlli di competenza dell’ordine,

Ames Rendicontazione Pagamenti e Residuo al
al 06/0a/2021 seravi del 2021 31/12/2620
2010-2018 25425184 7.856,23 26210877
2015 151.060,00 6.260,00 157.320,00
2020 178.780,00 12.485,00 191.265,00
584.091,84 26.601,93 610.693,77

Il Consiglio sta provvedendo a recuperare le sacche di morositd, che sono via via
diventate fisiologiche negli anni passati ¢ stanno finanche aumcntando, atiraverse la
cd. “moral suasion” sia con le diffide di pagamento (gid inviate in maniera massiva)
sia attraverso 1’attivazione della procedura prevista dall’art, 29 comma 6 della legge
2472012, Come € noto, con la delibera adottata in data 26/01/2021 il COA di Nola,
sotto questa presidenza, per la prima volta, invertendo il modus operandi, ha finalmente
stabilito 1 critern di individuazione ¢ le prioritd per le convocazioni previste dalla
normativa e le successive sospensioni in caso di inadempimento.

A causa della crisi economica, al fine di evitare 1’aggravarsi della precarietd che ha
colpito la Classe Forense, sono state indicate da questa Presidenza, pratiche
conciliative, in modo da consentire, esclusivamente in rapporto al periodo

emergenziale, ai colleghi in difficolta economica, con una sofferenza maturata di



almeno tre annualita, la possibilita di dilazionarc in un massime di 3 rate bimestrali, le
tasse di iscrizione non pagate. Appare ovvio che trascorso il termine del 30/04/2021
concesso, solo a seguito della grave crist sanitaria ed economica, si dara inizio senza
ulteriore altra proroga al procedimento previsto dall’art. 29 legge 247/12.

E prioritd del Consiglio, valorizzare la qualita della formazione degli iscritti.

_A tale ripnardo, il Consiglic con il hilancio del 2021, intende destinare delle risorse.
alla formazione profcssionale continua. A al riguardo prevede di destinare dei fondi
da corrispondere alla Fondazione Forense di Nola, ancora in corso di riconoscimento,
nonostante 1l provvedimente ricevuto in data 17/03/2021 o direttamente provvedendo
ai propri compiti istituzionali.

E noto a tutti che dal 2001, la formazione degli iscritti al COA di Nola & stata fornita
attraverso la Fondazione Forense Nolana, il cui iter per il riconoscimento della
personalita giuridica, iniziato nel 2020 da questa Presidenza a salvaguardia del
prestigio congeguilo in un venlennio, non € ancora esaurito, Infatti in data 17/03/2021
la Prefettura di Napoli, con proprio provvedimento, ha ritenuto che in quanto la
disciplina prevede che la revisione legale, anche su basc volontaria, puo essere eseguita
solo da iscritti presso 1’albo nazionale tenuto presso il MEF, non ¢ possibile
corrispondere alla richiesta di riconoscimento. Pertanto, al fine di concludere I'iter per
il riconoscimento, nella seduta consiliare del 15/04/2021 gi & dato seguito agli
adempimenti indicati dalla Prefettura per il ricenoscimento della Fondazione Forense.
A seguito del provvedimento del 17/03/2021, poi, in adetenza al principio
precauzionale, si € provveduto ad Interrompere ogni attiviti e rapporto della
Fondazione Forcnse non strettamente necessarla al raggiungimento del necessario
riconoscimento.

A sepuito della richiesta della Prefettura, e successiva del CDA della Fondazione, con
la delibera del 2 febbraio 2021 ¢ stata rimessa alla Fondazione, in attesa di
registrazione, la somma di euro 60.000,00.

Tale somma appostata, nel bilancie deil’anno 2020, approvato dal COA e

dall’ Assemblea, ¢ stato trasferito alla fondazione cui era dovuto, ed & requisito



indefettibile richicsto dalla Prefettura con nota del 8.1.2021 con cui si richiedeva la
certificazione attestante che la Fondazione fosse dotata di un patrimonio certo, esistente
sul conta corrente della Fondazione di almeno € 60,000,00,

S1 evidenzia che la somma ¢ stata correttamente inserita nel bilancio 2020 gestione
residui, pertanto si & provveduto alla relativa liquidazione nell’anno 2021 sulla gestione
residui risultante dal bilancio consuntivo 2020 (principio contabile 4/2 Digs 118/2011).

Fondamentale per la vita del COA & I"assetio organizzativo dell’ente: allo stato 1ente

s1 avvale del lavoro di due dipendenti: uno con qualifica C5 ed uno con qualifica B3
nonché dell’ausilio di un consulente (fiscale, previdonziale e recupere crediti), un
consulente del lavoro, un consulente informatico.

A ¢i0 si aggiungano il Responsabile del DPO ed il revisore Unico necessari per lc
competenze previste dalla legge.

Sino all'anno 2019 la pianta organica era costituita da n. 3 unita, una delle quali & stata
posta in quiescenza per raggiunti limiti d’etd; ¢ necessario, visto il numeroe degli iscritti
all’ Albo e all'implementazione dei servizi resi e da offrire, ampliare |'attuale pianta
organica. Nel bilancio preventivo 2021, sono state programmate spese per provvedere
all’avvio della procedura concorsuale per la assunzione di un dipendente con qualifica
“B” al quale affidare, tra I'aliro, anche l¢ mansioni di contabilitd interna, per una
migliore e piu efficiente gestione contabile, necessaria per adeguarsi alle norme di
contabilita che si sono succedute nel quadro generale della contabilitd degli enti
Pubblici.

Nelle more dell’avvio della procedura di assunzione a mezzo concorso, si prevede la
possibilitd di avvalersi di collaborazioni o consulenze da affidare a terzi.

Nel corso dell’anno ¢ in programma la modifica ai sensi di legge della pianta organica.
In ambito di una necessaria riorganizzazione dell’ufficio di segreteria dell’ente, &
altresi in programma di affidare al Dott. Salvatore Egposito, gia Dirigente, il ruolo di
coordinatore delia Segretena.

Per la miglior gestione dei conti dell’ente nel corso del 2020 & stato acquistato dal COA

un programma di contabilita (che verra adoperato ed aggiornato nel corso del 2021).



Occorre infine considerare che I'Ordine disponc di risorse derivanti da precedenti
risultati gestionali positivi, per cui detti avanzi potranno essere impiegati qualora si
appalesassc a consuntivo un eventuale risuitato gestionale negativo.

$i ¢ tenuta, tuitavia, nella opportuna considerazione la necessita di lasciare inalterata
una parte di risorse finanziarie esistenti, precedentemente accantonate o vincolate, al
fine di potere far fronte a eventuali oneri di natura straerdinaria—che--devessere -
presentarsi. B il

Inoltre il bilancio preventivo & staio predisposto tenendo in considerazione la
normativa in vigore che prevede che ciascun Ordine circondariale contribuisca alle
spese di gestione del Consiglio di disciplina in misura proporzionale al numero di
iscritt] a ciascun albo, elenco o registro. I.'entitd complessiva delle spese necessarie
alla gestione c al funzionamento del Consiglio distrettuale di disciplina & individuata
nel bilancio preventivo dell’Ordine distrettuale e viene ripartita tra i singoli Ordini
circondariali in proporzione al humero degli iscritti.

Si prevede per il 2021 inoltre di istituire un Organismo di composizione delle crisi da
sovra indebitamento in modo da offrire nuove opportunita lavorative e servizi per gli
iscritti.

Le attivita facenti capo all'Organismo saranno svolte sulla base di apposito
Regolamento di organizzazione ¢ funzionamento, attraverso I’utilizzo di strumenti,
mezzi e personale dell’Ordine.

Ci si propone, inoltre, 'attivazione dello Sportello per il cittadino secondo quanto
previsto dalia Legge Professionale, con il compito di fornire un gervizio di
informazione e orientamento per I'accesso alla giustizia.

Non sard trascurata il sostegno alle iniziative meritevoli ed il sostegno per i giovani
professionisti.

E’ stato previsto un fondo di € 40.000,00 alla voce servizi agli avvocati dal quale
attingere per la creazione di una carta servizi, per ’allestimento della Biblioteca, anche
in considerazione dei volumi donati dagli Avvocati al COA, per I'acquisizione di

strumenti informaltici per favorire 'acceso telematico ai fascicoli, per atfivare un



sistema di prenotazione degli accessi al COA e per tutti i mi glioramenti informatici
consequenzialt ad eventuali riforme legislative,
Ottaviano, 15.04.2021 .-

Avv




Relazione del Tesoriere del COA di Nola al Bilancio Preventivo 2021

Gentili Colleghe e cari Colleghi,

il Bilancio Preventivo dell'esercizio & stato redatto seguendo gli schemi principali e le norme sancite dal
vigente regolamento di amministrazione & contabilith adettato da questo Consiglio, tramite il nuovao software
di contabilitd denominate Coges Win Plus, licenziato da Visura SpA, di recente acquisto.

mmmimmmmmwmmm revalente lavorg del
consulente dr. Carlo Galloppi sulla scorta della documentazione fornita dalla Segreteria del COA e dal
dipendente categoria C5.

I Rilancio Preventivo si compane dei seguenti documenti:
1. il Preventivo Finanziario Gestionzle, che si compone di due sezioni afferenti le Entrate e le Uscite;
3. il Preventivo Econamico;
4. la Tabela Dimostrativa del Risultato di Amministrazione Presunto.

Le manifestazioni del flussi che troverete nel Freventivo Finanziatio Gestionale trovano evidenza nelle
seguenti gestioni:

»  Residui presunti finali dell’anng 2020;

Preyvisioni iniziali dell'anno 2020

»

Variazioni;

Previsioni di competenza per 'anno 2021;

*

Previsioni di cassa per "anno 2021,
Criteri di formazione del Preventivo Finanziario Gestionale

Par l'indicazione dei criteri di formazione del Preventivo ritengo opportuno sottolinearVi i pill rilevanti
seguendo io schema di presentazione sottopostoVi.

Rendiconto finanzigric

L'ammeontare della previsioni di entrate di competenza al nette delle partite di giro ammenta ad Euro
£31.355,00 con un incremento rispetto al 2020 di € 5.545,00.

L'ammontare delle uscite di competenza al netto delle partite di giro ammonta ad Eure £531.355,00 con un
decremento rispette al 2020 di € 5.545,00. $i precisa che per gquesto esercizio il fondo di riserva & stato
stimato in € 10.000,00, mentre le uscite in conto capitale sono state preventivate in € 2,.500,00.

I residui presunti song riferiti alle somme non riscosse o non pagate alla fine dell'esercizio sono T seguenti:

»  Entrate residue presunte i, £ 610.693,77;
s Liscite residue presunte... ..o, €456.315,73.



Passiamo all’esarme dei singoli capitoli di entrata,

Titodo |- Entrote correnti

1

| Contributi 2 carico degli iscritti, comprensivi delle quote messe a ruofo, dei contributi per i nuovi
iscritti e peri passaggi di gualifica, nanche perle immatricolazioni sono stati stimati per € 603,255,00,
conun incremento di € 3.545,00 rispetto aile previsioni del 2020,

Sono questi, comunque, dati solianto presunti in quanto, basandosi su di un dato puramente

preﬂéionale e stimando una sacca di morosita pari al 25% del totale, come verificato per gli anni 2019

£ 2020, I'introito per le casse del’'Ordine degli Avvocati di Nola potrebbe essere pari ad € 355.065,75.
Questo COA ha deliberato di consentire il pagamento dilazionaio della quota di iserizione 2021, in
due rate di pari imporio.

Limporta di € 546.255,00, quale totale dei Contributi a carico degli iscritti, ® determinato
moltiplicando il numero degli iscritti per categoria di appartenenza al valore della quota per ciascuna
categaria, come di seguito illustrato:

Qualifica N. Quota Totale
Cassazionisti 396 185,00 73.260,00
Awvocati 2589 135,00 349.515,00
Fraticanti abilitati 936 80,00 74.880,00
Praticanti semplici 972 50,00 48.600,00
~ Praticanti laureandi 0 = -
4893 546.255,00

Tra i residui troviamo la morosita accumuiata fino al 2020, che si presume essere pari a € 610.693,77.
Fartende dalle procedure esecutive poste in essere da Equitalia per il pregresso e aggiungendo forme
di recupero poste in essere direttamente da quasto Consiglio, con le procedure di seguito illustrate,
si ritiene di poter incassare almeno il 30% della complessiva moresita, per un importo part a €
182.208,13.

| Cantributi nuovi iscritti ed i passaggl di qualifica infrannuali dovrebbero portare nelle casse di
guesta Ordine € 12.000,00.

Le Immatricolaziont song presenti per un importo di € 45.000,00 e sone la conseguenza di una stima
che trae origine dai dati degli ultimi anni.

Le Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione di servizi, scaturenti dai diritti per
Fopinamente parcelle, dai diritti per certificati, al rimborsa delle spese sostenute per la produzicne
di stampati e tesserini, sono state stimate per € 26.000,00,

[ Diritti per Opinamento Parcelle, per un importo pari a € 10.000,00, sono in linea rispetto alla
previsione del 2020, mentre | Diritti per rilascio certificati, stimati per un impuorto pari a € 13.000,00,
song stati incrementati di € 2.000,00 rispetto alle previsioni del 2020.

Le entrate per il Recupero spese per stampati e tessere di riconoscimento sono state stimate per €
3.000,04F 2 5000 in linea con i dati pregressi.



Mon si rilevanc residui per guesto capitolo.

3. Il capitole denominate Redditi e proventi patrimeniali, afferisce & guelle entrate riconducibili agli
interessi attivi sia sui ¢/c bancari e pestali, nonché agli interassi attivi incassati sul recupero dei crediti
verso gli iscritti morosi, ed & stato stimato per un importe pari a € 1.100,00, in linea rispatto aflle
previsioni del 2020. Essi spno rappresentati dagli interessi sui ¢/c bancari e sul cfe postale, per €
100,00 e dagli interessi che si presume di incassare sulfa morosita pregressa, stimati in € 1.000,00.

4. TTrasferimenti correnti prudenzialmente sono stati stimati per il 2020 in € 1.000,00 e rappresentano
le erogazioni che questo COA riceve da enti terzi per I'organizzazione di eventi oppure per
trasferimenti erariali dell'annao.

Titola I — Entrate in conto capitale

Le Entrate in conto capitale sono rappresentate da quelle entrate scaturenti dalla vendita di beni patrimoniali
e da trasferimenti in conto capitale e non sono state valorizzate per insussistenza di tale tipotogia di entrata.

Titolo NI — Partite di giro

Le Entrate per Partite di giro sono rappresentate dalle ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente e di
lavoro autonemo, dalle ritenute previdenziali ed assistenziali dei dipendenti e dall’lva Split Payment da
versare all'Erario, nonché dal rimborso di spese sostenute per conto terzi e partite in sospeso per crediti che
possono generarsi durante la gestione e sono state stimate per € 86.000,00.

Il Totale entrate di competenza & pari a € 717,355,00, con un incremento di € 15.545,00 rispetto alle
previsioni del 2020, mentre le Previsioni di cassa sono state stimate in € 709.373,88.

Passiamo all'esame dei singoli capiteli di uscita.
Titolo I — Useite correnti

1. Le Uscite per gli argani dell’Ente, scaturenti dall'assicurazione stipulata per la copertura dei rischi
ratrimoniali connessi all’attivita di consigliere, sono state stimate per € 9.300,00, con un incremento
di € 1.000,00 rispetto alle previsicni del 2020 per effetto dell’incremento delle uscite connesse ai
premi assicurativi.

2. Gl Oneri per il personale tn attivita di servizio, comprensivi degli stipendi, della quota annuale di
indennita di anzianitd, degli oneri previdenziali a carico dellEnte, dell assicurazione Inail, dei costi
per lo svalgimento di corsi di formazione e per il ricorso a prestazioni occasionali, sono stati stimati
per £ 228.300,00, con un decremento di € 8.300,00 rispetto alle previsioni del 2020, Attualmente il
COA di Nola ha in forza n. 2 dipendenti rispetta ai 4 previsti dalla pianta organica approvata, ma & in
animo di questo COA, previa verifica dei carichi di lavoro, incrementati rispetto all’ultima rilevazione
per tutie le delesghe che nel tempo sono state affidate ai COA, prevedere almeno una assunzione,
utile al miglioramento dei servizi di front office ed alla redistribuzione dei carichi di lavora in back
office. Di seguito si riporta il costo del lavoro per dipendente:



Bipendentl - Totale costo del favoro Importo *

Dipendente - Qualifica C5 o . 103.316,00
Dipandente - QualificaB3 o 36.245,00
Inps a carico dell'Ente . 35.916,00

*Datidel2020
TOTALE COSTO DELLAVORO  175,478,00

E' in anime di guesto Consiglio, nell'ambite di previsione 2021, provvedere all'avvio della procedura
- oncomsuale per | oassupzione 3 un diperdante. [ tabfine & stato-stanziate-Fim parta d-€ 10.000.00

—relsvecedenominatzCorstecontorshrer prErsorate dipemdemte

Tra i costi residuf ritroviame I'importo di € 161.323,28, di cul € 908,28 afferentz ad una fatturs del
Servizio sostitutivo di mensa, pagata nei primi mest del 2021, € 156.669,132 per TFR al 31/12/2020 ed
€ 3.745,87 quali oneri previdenziali a carico dell’Ente scaturenti dalle retribuzioni di dicembre 2020,
versati a gennaio 2021 per legge.

3. Le Ustite per acquisto di beni di consumo e servizi, in cui di evidenziano gli acquisti di libri, riviste
e abbonamenti, le spese tipografiche per la stampa di manifesti ¢ della modulistica dellEnte, le
consulenze professionali, i compensi ai revisori nominati dalla Presidenza del Tribunale, la spese
telefaniche, |e spese per manutenzione e riparazione sia degli uffici che degli impianti, le spese
sostenute per I'assistenza software e hardware, le spese di rappresentanza, le spese per la pulizia dei
locali, fe spese per il Polis Web, la firma digitale e la pec, le spese sostenute per i premi ed i simnulacri,
le spase per la Privacy/GDPR song state stimate in € 138.075,28, con un increments di € 9.453,27
rispatto alle previsioni 2020,

si evidenzia lo stanziamento di € 40.000,00 per |la voce denominata Servizi agli Avvocati che sard
utilizzata per implementare servizi e agevolazioni agli iscritti che saranno posti in essere durante

I'anno.

Tra i costi residui si evidenzia I'importa complessivo di € 13.377,08, distribuito tra varie voci di uscita,
come elencate nella tabella di seguito riportata;

= Voce di uscita mporte
Spese per attivita di collaborazione e consulenza di professionisti ~ 4.440,80
Manutenzione, riparazione e adattamento uffic 1 @ relativi impianti 704,78
Spese di pulizia locali Sede ) 414,80
Noleggio macchinar ed attrezzature 212,20
Spese varie beni & servizi B 84,50
Spese tipografiche i Simay 7.520,00
| TOTALE RESIDUI. 13.377,08

4. Le Uscite per le prestazleni istituzionali, afferenti alle spese per convegni, riunioni ed assemblee,
alFiscrizione dell’Ordine e dei suoi delegati al Congresso Nazionale Forense, | rimborsi spese per la
deleghe conferite ai Consiglieri, alle Commissioni ed ai gruppi di lavori, le spese per le varie elezion|
e per Fesame di avvocato, le spese per "acquisto di toghe, timbri, medaglie, tesserini/badge, le spese
per F'attivita editoriale del COA sono state stimate per € 22,.200,00, con un decremento di spesadi€
B.600,00 rispetto alle previsioni del 2020, che gia avevano risentito delle conseguenze
dell'emergenza Covid-19 sulle svolgimento di assemblee ed eventi, per evitare assembramenti,
riducendo ulteriormente lo stanziamento per le vaci di uscita connesse ali'organizzazione di eventi

4



ed alle deleghe ai Consiglieri, Commissioni e gruppi di lavoro. Inaltre, per il 2021, non si & stanziato
alcun importo per la partecipazione al Congresso Nazionale Forense che, allo stato attuale, non
dovrebhe essere tenuto nel 2021, con una conseguente economia di spesa anche con riferimento
al rimborsi connesst alla partecipazione.

Non si rilevano residui per questo capitolo di uscita,

Gli Oneri flnanziari, che comprendono le spese bancarie e postali, le spese per la riscassiane delle
guote annuali messa a ruoio e gli oneri finanziari diversi, sono stati stimati per € 4.550,00, con un

mcremento di € 100,00 rispetto alle previsioni del 2020 per Mutilizzo deil'applicazione web del efc -

bancario.
Naon si rilevano residui per guesto capitolo di uscita,

Le uscite per le Paste correttive & compensative di entrate correnti, scaturenti dei rimborsi erogati
agli iscritti per errosi materiali oppure per I'annullamento di richieste effettuate, sono state stimate
per € 500,00, in linea rispetto alle previsioni del 2020,

MNon st rilevano residui per questo capitelo di uscita,

Le uscite per gli Oneri wibutari, determinate dall'lrap sulle retribuzioni del personale dipendente,
dalle imposte sostitutive all'Irpef e da tasse ed imposte varie, sono state accertate per € 30,000,00,
con ua riduzione di € 9.404,60 rispetto alle previsioni de! 2620,

Mon si rilevano residui per questo capitols di uscita.

Le uscite per i Trasferimenti passlvi, che comprendong le uscite per Iassistenza dai Fondi dal
Consiglio, le uscite per la formazione, i contributi per associazioni ed enti, if contributo per ! Ufficio
Distrettuale di Disciplina, per I'lUnione Regionale, per il CNF e 'OCF, nonché le spase per contributi
vari, sono state stimati per € 180.729,72, con un incremento di € 18.296,33 rispetto alfe previsioni
del 2020, dovuto, all'incremento di previsione di alcune uscite, come illustrato nella tabells di seguito
riportata:

Voce diuscita ‘mporto
Contributo Unione Regionale 15,00
Contributo Consigfic Nazionale Forense 13.687,88
Contributo Organismo Congressuale Forense 1.583,45

Contributo Commissione Pari Opportunith B B 3.000,00
TOTALE VARIAZIONI  18.296,33

Di seguito vengeno, poi, evidenziati i calcoli per |a determinazione dalle principali voci di uscita del
capitolo:

{ S CNF OCF Unione Regionale
Qualifica M. CQuota Totale Cualifica N. Quota Totale Qualifica N. Quota Totale
¥ Casgazionisti 396 51685  20.453a% | | Cassazionist] 3%6; 3,27 129492 Cassaripnisti 3% 1,00 396,00
_ Mwocatl 2589 2583 B6.847,98 Awocatl 2583 3,37 B.466,03 Avvocatii 2589 100 2.589,00
‘ 2985 i _87.301,38 | 2985! 9.760,95 ' 2985 2.985,00

I residui di questo capitolo di uscite sono stati stimati in € 313.512,00 e sono composti dalle seguenti
voci di uscita:



Voce di uscita Importo. i

Dotazione annuale Fondazione Forense di Noda _ .. 22841100
Contributi diversi 7 750,00
Contributo Unione F_tgg_l_q_n_a_le ________ 297000
Contributo Consiglio Nazionale Forense _________ P 7381350
Contributo Organismo Cnngressuale Forense o i B.187,50
TOTALE RESIDUI. 313.912,00

5l precisa che lo stanziamento di € 60.000,00 nefla voce {UNICA, semplificativa ai fini del capitoio di_
_ spese) denominata Dotazione annuale Fondaziane Farense di Nofa / Scuola Eorense / Formazione & -
destinata alta formazione degli iscritti all’Atbo ed ai Registri tenutf da questo CDA. Laddove dovesse
venire a termine l'iter di riconoscimento giuridico dells Fondazione Forense di Nola saranne alla
stessa destinati, altrimentf saranne utilizzati direttamente dal COA per le attivits sopra descritte.

Con riferimento af residui indfcati nella tabella sopra riportata si evidenzia che alcuni dei contributi
inseriti in questo capitelo di spesa saranno liquidati, agli enti di riferimento, sui dati consuntivati,
nellesercizio successivo rispetto alla lora determinazione, come previsto dai singoli regolamenti di
ciascun Ente.

9. Le Spese non classificablli In alire voci, comprensive degli onari stracrdinari e delle perdite e
svalutazioni crediti, sono state stimate in € 15.000,00, aumentato di € 9.000,00 rispetto alle
previsioni del 2020, per I'incremento di £ 4.000,00 del Fondo di riserva, stimato in € 10.000,00,
utilizzabile per guefle spese impreviste che si dovessero manifestare durante 'anno, nonché per
Finserimento in bilancic della voce denominata Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori
flagali} per un importo stimato di € 5.000,00, per eventuali contenziosi che potrebbero essere posti
in essere & vedere il COA difendersi in giudizio.

Titolo It — Uscite in conto caplinle

Le Uscite per I'acquisto di mokili e macchine di ufficic sono state accertate per € 2.500,0, ridotte di £
5.000,00 rispette alle previsioni del 2020.

Mon si rilevano residui per questo capitolo di uscita.

Titola 1l — Partite di giro

Le Uscite per Pariite di giro sono rappresentate dalle ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente e di
lavoro autonomo, dalle ritenute previdenziali ed assistenziali dei dipendenti e sono state stimate per €
26.000,04, in pareggio con le corrispondenti Entrate per Partite di giro.

I residui di guesto capitolo ammeontano ad € 7.703,37 e sono costituiti dalle trattenute previdenziali ed
erariali effettuate sulle retribuzioni di dicembre 2020, le ritenute d’acconte operate sui compensi
professionali e Ilva Split trattenuta sui pagamenti a fornitorf nel mese di dicembre 2020, ma liguidate
all'Erario nel mese di Gennaio 2021,



Il Tetale generale previsto per le uscite & pari a € 717.355,00 un incremento df € 15.545,00 rispetto alle
previsiorn del 2020, mentre le Previsioni di cassa sono state stimate in € 754.023 57,

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

In questo prospetto si riportano, sona riportati i soli sakdi di ciascun capitoli di entrata e di uscita, utile ad una
sua immediata verifica.

—E stateredatie distinguendodaparte afferente s Entratedaquella afferentete Yscite, con evidenziati T
risultati differenziali sia di competenza che di cassa, utili anche alla verifica dell’ Avanzo/Disavanzo di
competenza.

Giova precisare che [a gestione di cassa, nel bilancio preventivo redatto, genera un disavanzo di cassa
presunto di € 44.649,75, ampiamente coperto dalle disponibifita liquide presunte al 31/12/2020 paria €
450.000,00, frutto della volonta del redattore di considerare fguidate nel 2020 Iz maggior parte delle spese
(tra cui anche il TFR} rispetto alle entrate che sono state valutate in termini pill restrittivi, al fine di essere il
pili prudenti possibile. Di seguito viene riportato il Quadro Generale Riassuntivo della Gestione Finanziaria:

~ EMTRATE o = 31 am |
— R L COMPETENEA CASEA CCRIFETENZA CASSA
CCONITIRIIT] & CaRIeo DEGL SCRITT: 13.255.00 595 273,58 A9, T1064K) BFOEIT LA
DN PERIVANTT DALLA VENDITA DI BENI T DALl A 2. D000 203 EICH 110 24 (i FES LTI ]
; PRESTAZIONE D SLRVLA |
! REDDITIE PROVINTI PATRIMONLALL 1.100.00 110,00 1.260,00] 137000
¢ TRASTTRRIMWLENTI EORRENTT T (W0 LR IRILEIXE ) TAHA0 (W3
' AF Torale SRrate covrend 631355 1k 623.373,95 25§40, 00 G55.837,13
B} Torals sriravs cioguitale i :
| ENTRATE AVEWTI NATURA DI PARTITL 1 GIRO £ 000,00 R34, 1 26.000.0N0; TLEILES
€} Totwiz entraie pariie 5 giro R, G00,00 CEAUCTEY TEA00,00! 71.833 33
; . B m— frmmnoes oo
i (AFE ) TOTALE ENTRATE COMPLESSIVL ' T1T. 355,00 UM 373 RR TOLS L ki TRT GO0 AG
i Disavanen i vassa prestiodo well'amme ) A4 G40 70 i
e e e e L i s . [T e e
Tolale a pareggin TELAS500 TS423 67T ¢ TOLE146,04 ¢ TA7 66,46

T USCITE 021 oo !

B S - el COMPETEWZa | CASEA T EDMPETENZs | OASEE
i LFSCITE PIE: GITORGANT 1FF1LEENTE : 3000 &S00 5.306,06; ¥ R0,
! OMERIPEE. IL PERSCHIALL IN ATITVTTA DT SERVIZIG P 22E3I00MD 22708415 TATEO0080 D3TS5 60
b USCLLE Prbt ACGUASTO DT BENT DA CONSMO © SERvEL P BEOTREZE 129477 12865201 130.215,57
| USCITE PSR BELSTAZIONT 15174 ATGNALL i 22.400,00, 13 ML TR 511000, 3224927
| ONERI FINANZIART i ARG o 55000 | oL 450 fp 4.7501 86
| POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVL 1 ENTRATE CORRENTI SOMAKI 500,00 500,00 360,00
| CNERI TRIBVTARI A0.000.00 | 23 ORI 39.404,60; 24.850.92
| TRARFFRIMENTI PASSIVI 156729.72]  229.168.39 16243333 216584 5
| SPESE NON CLARSTFICARIL] I ALTET V0L | 15.000,00 | 13606 4 o IR TR 130680

A3} Totole wscite carrect P A2RESSMN | 657.510,30 310,00 661,990,560
| ACOURSIZIONE DI IMMOLL LAY AZI0WT TECHICHE : 250600 250800 7.500.00! 5600
- BY Todale neeite cionpitale _: 2500, 5K 2.51H1H ?.ﬁfﬁ“,ﬂlbi 780000
LSHCTIE AVRNTI NATITA DI DARTIEE DI 43R0 g E AT B3 705,37 Tﬁ.m:rr_.nni 5143505
i €7} Torale ascite partise #f pir L 2600000 9170337 TEOMGN0.  $1435UR
' {A1+EI+C1) TOTALE USCITE OOMPIERSIVE P OTIT3SANG IEA02IET THLRIAM 75102577
A 17 vasgs presieelo wellasng i i . 573,60

Tolle i pRreggiv P OTWTESS00 TRAG2367 TERIOND | 7H7.66U, 46

f = - ! .




RISULTAT! DIFFERENZIALY N : 2020 ;

I 1 .| COMPEYENZR UNSER | COWSETENPA . GAGSK
(A - A1} Satdo di parte corrente ZSTH i : -34446,42 7563, 00 E 23.R36,44 |
{E - B1) Salda movimenti in clcapitals -0, 00 S =T, 300,00 T S0
(A+E) - (A19B) nebtamentoltcrredtamento nets | o =
(A+B+C} - (A1+B1+C1) Avanzo/Disavanzo di competenza - b £ 7H 573469 |

In ultimo, il totale delle entrate di competenza & pari alle uscite di competenza, in linea con la finalita primaria
dell’'ente di non produrre reddito, mentre la consistenza di cassa che si prevede al 31/12/2021 dovrebbe
essere parf a€ 405.350,21.

Concludo restando a Vostra disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento si rendesse nacessario ed invito
I'assembhlea, ad approvare il Preventiva Finanziario Gestionale per Fesercizio finanziario 2021,

I Cofksiglien




CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
DEL CIRCONDARIO DEL TRIBUNALE DI NOLA

RELAZIONE ALLO SCHEMA DI PIANTA ORGANICA DELL’ORDINE
DEGLI AVVOCATI DI NOLA - ANNO 2021

L'attivita delle PP.AA. & improntata ai principi di efficienza, efficacia

— ——ed-economicita- del’azione—amministrativa. Per-la realizzazione di tali ——
principi € necessario partire da un'attenta valutazione degli obiettivi
dellEnte (la cd. mission) come individuati nella Legge n. 247712, per
giungere alla erganizzazione di una pianta organica che risponda a tali
esigenze, in funzione dei carichi di lavoro e dei servizi da erogare
all'utenza.

OBIETTIVI DEL COA DI NOLA

I COA di Nola svolge le funzioni istituzionali erogando servizi agli iscritti
e ai cittadini come di seguito indicati:
1) Servizi erogati dal COA agli iscritti
In base alla LPF, il COA
a) provvede alla tenuta degli albi, degli elenchi e dei registri;
b) sovraintende al corretto ed efficace esercizio del tirocinio forense e
rilascia il certificato di compiuta pratica;
c] organizza e promuove lorganizzazione di eventi formativi ai fini
dell'adempimento dell’obbligo di formazione continua in capo agli iscritti;
d) organizza e promuove organizzazione di corsi e scuole di
specializzazione e promuove, ai sensi dell’articolo 9, comma 3, della LPF
(legge n. 247 /12) l'organizzazione di corsi per l'acquisizione del titolo di
specialista, d’intesa con le associazioni specialistiche {ex art. 35, comma

1, lettera s), LPF);

Piazza Giordano Bruno, 1 — Reggia degli Orsini
80035 NOLA (NA)
Tel, 081.512,56.40 — Fax D81,512,56.30



CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
DEL CIRCONDARIQ DEL TRIBUNALE DI NOLA

n) ai sensi dell'art. 7 dello Statuto della Cassa Nazionale di Previdenza e
Assistenza Forense, i Consigli degli Ordini Forensi sono organi attraverso
i quali 'Ente previdenziale, nei casi previsti dalla legge, esercita le sue

funzioni. .
I Servid erogatidal COfia tuthi i-cittadini- e

a) fornisce gratuitamente informazioni ¢ orientamento aj cittadini per la

fruizione delle prestazioni professionali degli avvocati e per I’accesso alla

giustizia;
b) delibera sulle domande di ammissione al Patrocinio a spese della Stato
in materia civile con provvedimenti che, in caso di accoglimento, sono
adottati in via anticipata e¢ provvisoria (servizio Gratuito Patrocinio
Telematico).

_Piantz Organica dell’Ordine di Nola dal 2004 al 2021

il personale dipendente in servizio al 31.3.2021, con contratto a tempo
indeterminato e a tempo pieno é il seguente:

Componente (nome e cognome) Qualifica (Profilo contratiuale con
riferimento al livello della gqualifica

del coniratto applicato)
Dott. Salvatore Esposito Funzionarioc C5
Sig.ra Loredana Perna Impiegata amministrativa B3

A tale data non ci sono altri contratti in essere né a tempo parziale né a
tempo determinato di lavoro dipendente.

La pianta organica del COA di Nola & stata approvata nel 2004 tenendo
conto del fabbisogno del personale dell'Ente di quell’anno, valutato sulla
base di un’attenta analisi delle attivita istituzionali conferite dalla legge

Figzza Giordano Bruno, 1— Reggia degli Orsini
B0035 NOL A (NA)
Tel. 081.512.56.40 — Fax 081.512.56.30




CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
DEL CIRCONDARIO DEL TRIBUNALE DI NOLA

svolgono fasi /o fasce di attivita, nell’ambito di direttive di massima e di
procedure predeterminate, anche attraverso la gestione di strumentazioni
tecnologiche, Tale personale & chiamato a valutare nel merito i casi

concreti e ad interpretare leistrusioni-eperative Risporide incltre dej

risultati nel proprie contesto-di tavero—

Area C: appartengono a questa area i lavoratori strutturalmente inseriti
nel processi produttivi e nei sistemi di erogazione dei servizi, che
assicurano il presidio di importanti e diversi processi, ai fini del
raggiungimento degli obiettivi stabiliti, assicurando la qualita dei servizi e
dei risultati, la circolaritd delle comunicazioni, l'integrazione /facilitazione
dei processi, la consulenza specialistica, lottimizzazione delle risorse
alfidate, anche attraverso la responsabilita diretta dj moduli e strutture
organizzative. FEssi esplicane, ad esempio, funzioni specialistiche
informatiche, teeniche, di vigilanza ispettiva e di collaborazione sanitaria.

Posizione economia Piarta organica al 2004 Pianta organica sl 2021

Al 3
A2 da assumere da assumere (1)
A3
Bl

E: B2
B3 Maria Dassi Leoredana Perna (2)
Ci 73
2
C3 Salvatore Esposito
C4
C5 Dott, Salvatore Esposito (3)

(1) - la nuova assimzione vervd (2) - Delibera COA del 21/02/2019 (3) - Delibera COA det 19/12/2006
effeituata tramite coricorsa pubblico

Fiazra Gigrdano Bruno, 1 — Reggia degii Orsinj
80035 NOL A (NA)
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CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
DEL CIRCONDARIO DEL TRIBUNALE DI NOLA

Indicazioni sintetiche dei cumpiﬁ e delle mansioni espletate dal doit,
Salvatore Esposito - Funzionario C/5 del COA di Nola

UFFICIO DI SEGRETERIA AMMINISTRATIVA COoA

feruta Albo Avvocuti ed Elenchi annessi Praticanti
-gh-adenpd L sEguenti ai provvedimenti di Iscrizione, cancellazione,
sospensione € revisione Albi ed Elenchi adottati dal COA, con la
predisposizione delle relative delibere e comunicazioni agli Enti e ai soggetti
destinatari dei provvedimenti, ove previsti. Rapporti con la Procura. Attivita di
front-office e consulenza agli iscritti sulle questioni relative ai provvedimenti
amministrativi della tenuta Albo e Registro. Aggiornamento normativo
permanente in materia,

Rappoerti con la Cossa Forense
[n.q. di referente amministrativo abilitato, in seguito a corse tenuto presso la
Cassa Forense)
Comunicazioni telemaliche periodiche, con le modalita e e procedure previste
da Cassa Forense, delle delibere dj iscrizione, cancellazione, sospensione e di
ogni altro provvedimento inerente la tenuta degli Albi adottati dal COA di Nola.
Rapporti con la Cassa Forense, tramite dirigenti, funzionari e call center
dedicato. Aggiornamento normativo permanente in materia, anche attraverso
corsi e incontri tematici ad hoc realizzati dal] CNF.
Imperno solenne e Giuramento
Predisposizione degli atti [verbali e comunicazioni) e degli elenchi degli avvocati
€ dei praticanti abilitati ammessi g sostenere Fimpegno solenne, avvocati {ex
art. 8 della legge 31.12.2012, n. 247), praticanti abilitati (art. 8 della legpe
31.12.2012, n. 247 & art, 9, Decreto 17.3.2016, n, 70), o il giuramento
praticanti abilitati (ex art. 1 della Legge 406 del 24.7.1985).
reteria di Consiglio e Assemblea
Preparazione convocazione COA e predisposizione o.d.g. sedute e verbale delle
riunioni consiliari e assembleari, gu indicazione del Presidente e del Consigiiere
Segretario ¢ preparazione dei relativi atti consiliari. Archiviazione dei verbali
delle sedute di Consiglio e dell’Assembles.
Tenuta Elenco nazionale della Difesa d'uffic
(n.q. di referente amministrativo abilitaty, in seguito a corso tenuto presso il
CNF])
Comunicazione trimestrale dei turni dj reperibilitd ai difensori d’ufficic.
Registrazione ¢ comunicazione delle iscrizioni e delle cancellazioni deliberate
dal CNF. Comunicazione al CNF, a mezzo di piattaforma ad hoe del Consiglio
Nazionale, dei pareri obbligatori del CCOA espressi sulle domande di iscrizione,
canccliazione ¢ permanenza presentate dagli iscritti. Attivitd di front-office e

Piazza Giordano Brung, 1 — Reggia degli Orsini
80035 NOL A (NA)
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disposizioni di bonifico, e distinte di versamento di contanti e di assegni su cfc
dell'Ordine.

esterni per Lemissioned e, ornamento normative

T T TeTTana e i1 ma e = === E——=
UFFICIO CONTRATTI DEL COA

Archiviazione dei contratti con fornitor: £ consulenti e le convenzioni con enti e
societd terze, approvati dal Consiglio dell’'Ordine € sottoscritte dal Presiderite
del COA, n.q. di legale rappresentante dell'Ente, su delibera del COA.

UFFICIO DEL PERSONALE DEL COA

Preparazione della modulistica relativa alla  autorizzazione al lavoro
straordinario da parte del Consigliere Segretaric. Predisposizione delio schema
riepilogativo mensile da comunicare al conswlente del lavoro. Archiviazione
della documnentazione.

UFFICIO ELETTORALE DEL COA

Predisposizione delle determinazioni presidenziali ¢ del manifesto di indizione
delle elezioni forensi e ogni altro adempiments e comunicazione per la
costituzione della Commissione clettorale € dei seggi. Preparazione clenco
votanti, verbali ¢ tabelle di scrutinio. Rapporti con CNF, Tribunale, Procura «
Comune. Prima convocazione del COA, costituzione e comunicazioni agh ent.
8u indicazione del COA, preparazione degli atti ¢ degli adempimenti relativi a
elezioni Cassa Forense ¢ CNF, Aggiornamento normativo permanente in

materia,
UFFICIO STAMPA, COMUNICAZIONE E URP DEL oA

Rassegna stampa quotidiana trasmessa agli iscritti tramite sistema di
newsletter e applicativo mobile. Redazione cormunicati stampa e dichiarazioni e
diffusione delle informazioni tramite media-list. Organizzazione conferenze

claborazione del periodico informativo dell’'Ordine. Farnitura al pubblico
tramite front-office ¢ mezzi telematici dj adeguate informazioni relative ai
servizi, alle strutture, ally documentazione, ai compiti, ai procedimenti, alle
attivitd e al funzionamento dell’'Ordine, anche atiraverso la predisposizione di
manifesti, newsletter mformative, circolari, modulistica e materiale illustrativo
dedicato.

Piazza Giordano Bruno, 1 - Reggia degli Orsini
80035 NOI A (NA)
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Piazza Giordano Bruna, 1— Reggia dagli Orsini

80035 NOL A (NA)
Tel. 081.512.56.40 ~ Fax 081,512.56.30

TECUPErD Morosity CPA e
apese}
B Redazione hilancio
consuntive e € 3.000
Dott. Carlo preventivo COAe | _ 4 | proroga all'anno
| Galloppi Camera Arbitrale._| > 00/2013[-81/12/2013- 1K el 00 #T00-
Adempimenti CFAe
fiscali e tributari. spese)
B Consulenza
informatica
giuridica
SAFTO di S ICESor € 220,00
Rossana PCT e Albo 110711 - | h6p10/2012 | Proroga | 5 oon
Forziati informatico CNF, 2176712 tacita {olire TVA)
Sportelle di
informatica
giuridica per gli
iscritti all'Ordine.
Consulente del —
Dott. Antonlo |lavoro ed proroga
D'Amelia elaborazione 12/06/2607 tacita | (e VA,
buste paga. spese)
. . € 2500
Incarico di :
. . contratto annuali
e Dante | Revisore unico fex [, 100 10018 2470472002 | © e (oltre TVA,
Aclerno art. 31 L. n g
247/12) ' esecuzione CPA e
spese)
contratto £ 2000
Computerlab |DPGO 03/06/2020 | 3170572021 in I'anno {pin
L eseclzone IVA)
Nola, 15.4.2021 IL CONSIGLIERE SEG éﬁ.‘.mﬂm
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