Riassetti nel quinquennio
arischio decadenza

Dopo il trasferimento

Serve molta cautela se sono
coinvolti soggetti terzi:
va mantenuto il controllo

In materia di imposte sulle successio-
ni edonazioni, I'esenzione sui trasfe-
rimenti a titolo gratuito di quote e
aziendee una pietramiliare (articolo
3, comma 4-ter, del Dlgs 346/1990,
trasfusodal1®gennaio2026 nell'arti-
colo89,comma 6, del Dlgs 123 /2025).
Dal 1° gennaio 2025, il requisito dei
cinque anni(holding period) riguarda,
peritrasferimentidi partecipazioni in
societa di capitali, solo il manteni-
mento del controllo di diritto. Nel ca-
so di trasferimento di aziende (o ra-
mi), tale condizione elegata all'impe-
gnoacontinuare I'attivitadi impresa,
mentre nel caso di partecipazioniin
societa di persone € costituita dal
mantenimento dello status di socio.

Unavolta ricevuta la partecipazio-
neinesenzione,ilbeneficiatopotreb-
be avere I'esigenza diimplementare
operazioni straordinarie con diverse
finalita, che necessitano di un check
sia periregimiagevolativiapplicabili
ai finidelle imposte dirette sia per gli
effetti sull'agevolazione.

Il fatto che l'operazione straordi-
naria sia eseguita durante I'holding
period impone di verificare la deca-
denza dal beneficio. Incasodiconfe-
rimento d'azienda si passa da un
esercizio diattivita di impresadiretto
a uno indiretto, non vanificando gli
effetti agevolativi goduti dal titolare
dell'azienda. In questocaso,secondo
il Fisco, se la conferitaria assume la
veste diuna societa di capitalie neces-
sario che il conferente/discendente
riceva unapartecipazione di controllo
(risoluzione 341/2007).

Quandosi decide di costituireuna
holding personalein cuisi conferisce

la partecipazione di controllo inuna
SrloSpa,ladecadenzanonsi verifica
seilsoggetto conferente, anche post-
conferimento, mantiene il controllo.

Lemedesime considerazionipos-
sono essere svolte per lafusionee la
scissione trasocietadicapitali:l'ele-
mento discriminante ¢ la modifica
dellacompagine sociale con laperdita
(0 no) da parte del socio beneficiato
delcontrollo. In casodi fusionenon vi
e decadenza se: (i) si tratta di una fu-
sionediretta oinversa trasocieta con-
trollante e controllata dove la control-
lante é stataagevolata; (ii) 1a fusione
avvienetrasocieta sorelle controllate
dal medesimo socio dove una delle
duesiastata trasferitain esenzione.

Maggiori cautele servononelcaso
incuilafusione costituiscaunabusi-
ness combination traterzi, dato cheil
beneficio eancoratoalmantenimen-
todel controlloanche aseguito della
redistribuzionedel capitalesociale in
esito all'operazione straordinaria.

Nessuna tematica pone la scissio-
ne con scorporo nella sua versione
originariaa favore di unasocietaneo-
costituita. Mentre serve cautela sela
scissione comporta una ridistribu-
zione del capitale sociale modifican-
dol'assettodicontrollo dellascissae/
o della beneficiaria. Infatti, laddove
tale operazione sia, ad esempio, un
modo per eseguire ladivisionediuna
partecipazione di controllo nella scis-
satrasferitain comproprieta, si deca-
de dall’agevolazione nel caso in cui,
grazie alla scissione asimmetrica, i
socidiventinotitolariciascunodiuna
propria beneficiaria.

Inquesto caso, peril Fisco, la deca-
denzae collegataal fattochelacom-
proprietaoriginaria sulla partecipa-
zionenellascissabeneficiatanon éri-
flessa nella compagine societaria del-
le beneficiarie. La decadenza
riguardera solo il patrimonio trasferi-
toalle beneficiarie enonla partecipa-
zione nella scissa dove la compro-
prieta é rimasta invariata.
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